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Dr. Hans-Jorg Keller

Trainerprofil
Curriculum Vitae Dr. Hans-Jorg Keller

Dr. Hans-Jorg Keller

Internationaler Trainer, Berater und Coach

Zertifiziertes Mitglied der European Association of Supervision and Coaching (EASC)
Geboren in Essen / Deutschland 1961

Verheiratet, Vater von 2 Kindern

Akademische Ausbildung
Magister Artium und Doktor der Philosophie in Geschichte
(Universitat Koln; Universitat Florenz)

Ausbildungen zum Coach, Trainer und Berater
® |nterkulturelle Ausbildung fir Lektoren, Liceo Copernico, Prato, Italien
m 2-jdhriges Trainingsprogramm “Working on the boundary” fir Trainer, Berater
und Coaches am IAS-Institut in Haarlem, Niederlande, in Transaktionsanalyse,
Systemischer Beratung, Gruppendynamik und Gestaltpsychologie
1-jahrige Ausbildung in Systemischer Transaktionsanalyse bei Fritz Mautsch, Koln
® Qrganisationspsychologie: Tavistock Institute, London
Interkulturelles Trainingsprogramm®“Assessing Intercultural Competence in Organisations”
am Institute for Intercultural Communication, Portland, USA
® Supervisionen beim Transaktionsanalytiker Servaas van Beekum, Sydney
® Supervisionen beim Gestalttherapeuten Jiirgen WeiRbrodt-Blinde, Koln
® Teambuilding-Programm ,,Desenvolvimento do trabalho em equipe®, Instituto Acimacar,
Marechal Candido Rondon, Brasilien
Flihrungstrainings bei TACK International, London
Performance Management bei Geary Rummler, Performance Design Lab, Phoenix, USA
Interkultureller Dialog”bei Matoba Kazuma, Universitat Witten-Herdecke
Zertifizierungsptrogramm DDI, Pittsburgh, USA
Zertifizierungsprogramm ,,Developing People Internationally”, York Associates, York
Zertifizierungsprogramm Myers Briggs Type Indicator | & Il (MBTI),
Myers Briggs Foundation, Fort Lauderdale, USA
m Zertifizierungsprogramm Insights Discovery, Insights, Wiesbaden
m Zertifizierungsprogramm Reiss Motivation Profile. Ausbildung zum RMP-Master,
Institut fir Personlichkeit, Kdln
m Zertifizierungsprogramm 9 Levels of Value Systems,
Institut fir Personlichkeit, Kdln
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Trainings- und Coachingerfahrung in folgenden Lindern

® Europa: GroRbritannien, Schweden, Danemark, Finnland, Norwegen, Niederlande,
Belgien, Luxemburg, Frankreich, Monaco, Spanien, Italien, Schweiz, Liechtenstein,
Osterreich, Ungarn, Slowakei, Tschechien, Ruméanien, Griechenland

® Asien: Iran, Oman, Saudi-Arabien, Dubai, Israel, Tiurkei, Singapur, Japan

®m Afrika: Kenia

B Amerika: Brasilien, USA

Arbeitssprachen
Deutsch, Englisch, Italienisch und Portugiesisch

Fiihrungserfahrung
1998-2012: Geschaftsfiihrer und Partner von factory international training, KéIn
2003-2007: Geschaftsfiihrer von TACK International Germany, London-Bonn

Mehr Informationen gerne per Email: office@keller-leadership.com
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